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PRESENTACIÓN 
El presente Manual establece los criterios y lineamientos gráficos para la 
integración y uso de la identidad institucional del Tribunal Federal de 
Justicia Administrativa (TFJA), a partir de los elementos distintivos que 
conforman su logotipo; las aplicaciones en documentación jurisdiccional 
y administrativa, en materiales de comunicación, difusión y promoción. 

La identidad gráfica del TFJA constituye un activo fundamental, por lo que 
su aplicación y uso correcto incide en la proyección exterior de una 
imagen sólida y unificada; y al interior, da orden y unidad a las instancias 
que la conforman.  

Cada persona servidora pública que trabaja en el Tribunal, en sus 
diferentes salas, ponencias, secretarías, unidades, comisiones, comités, 
centros y demás instancias que lo conforman, es responsable del uso 
correcto de la identidad gráfica institucional. 
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OBJETIVO GENERAL 

Este Manual guía y facilita la aplicación correcta de la identidad gráfica 
del TFJA (el logotipo, tipografía, colores y demás elementos aquí 
contenidos), para contribuir a la proyección de una imagen 
institucional sólida y unificada, y la difusión del trabajo jurisdicional 
que realiza, en aras de una mayor identificación entre la población. 

 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

• Lograr el uso correcto del logotipo del TFJA, tipografía y 
colores, en sus diferentes versiones, tamaños y fondos. 

• Cumplir con los lineamientos de diseño en documentación 
oficial, materiales administrativos, de difusión, divulgación y 
promoción, impresos y digitales, señalética, sitios web, redes 
sociales y demás aplicaciones para lograr la uniformidad gráfica 
de la identidad institucional; y guiar la creación y aplicación de 
nuevos logotipos. 

• Brindar acompañamiento y supervisión para el cumplimiento del 
contenido de este Manual. 
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IDENTIDAD INSTITUCIONAL PRINCIPAL  
IMAGEN DEL TFJA 
La imagen del Tribunal Federal de Justicia Administrativa es el logotipo 
que da identidad e identificación institucional, por lo que se debe 
respetar y cuidar utilizándolo correctamente en cada documento, 
material o espacio, impreso o digital. 

Se compone de tres elementos: el Escudo Nacional Mexicano, las siglas 
TFJA y el nombre institucional, los cuales han estado presentes en la 
imagen de este órgano jurisdiccional a lo largo de 90 años.  

 

ESCUDO NACIONAL DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS 
Su integración en el logotipo TFJA refleja compromiso institucional y 
lealtad, indeclinables, con la Soberanía Nacional, y representa un núcleo 
visual que fusiona al órgano jurisdiccional con el símbolo más importante 
de identidad y unidad nacional.  

El Escudo Nacional Mexicano, como lo establecen los artículos 2, 5 y 6 
de la Ley sobre el Escudo, la Bandera y el Himno Nacionales, es 
inalterable. 

 

SIGLAS  
Si bien el Tribunal Federal de Justicia Administrativa ha experimentado 
cambios de nombre y por consiguiente de siglas a lo largo de su historia, 
resulta indispensable seguir posicionando las actuales: TFJA como 
elemento visual que facilite su reconocimiento e identificación. 
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LÍNEA BASE 
Proyecta la base sólida que sostiene el trabajo del TFJA, el equilibrio, 
imparcialidad y equidad de su labor jurisdiccional. 

 

NOMBRE  
La inclusión del nombre institucional completo obedece a la necesidad 
de ampliar su conocimiento entre la población, e identificación 
correcta como autoridad federal en materia de justicia administrativa.  

 

CONSTRUCCIÓN 
Para la construcción del logotipo TFJA, a partir de sus elementos, es 
necesario definir una retícula que ayude a colocar en la escala y 
proporción correcta cada elemento. 

La medida X se dermina a partir del Escudo Nacional, marcando un 
círculo exterior, y enmarcando este en un cuadrado que se dividirá en 16 
secciones X,y la definición de L para el grosor de la línea horizontal como 
75% de X/10. 
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Las dimensiones del logotipo TFJA a partir de X, son 8x por 8x. 

• El Escudo Nacional se centrará en un bloque de 4x por 4x 
• Las siglas en tipografía TFJA, mayúsculas, tendrán un ancho de 90% 

de 4X, centrado entre las filas 5 y 6. 
• La línea base tiene una altura de 3/4 de X/10, un ancho de 8X y su 

ubicación será en la división de las filas 6 y 7. 
• El nombre en tipografía TFJA versales/versalitas, interlineado 

normal (automático), tendrá un ancho de 97% de 8X, y su ubicación 
será centrado entre las filas 7 y 8. 
 

 

Para la versión horizontal se construirá una retícula de 4X por 13X. 

• El Escudo Nacional se centrará en un bloque de 5x por 4x. 
• Las siglas en tipografía TFJA, mayúsculas, tendrán un ancho de 90% 

de 4X, centrado entre las columnas 8 y 11. 
• La linea base tendrá una altura de 75% de X/10, un ancho de 8X y 

su ubicación será en la división de las filas 2 y 3. 
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• El nombre en tipografía TFJA, versales/versalitas, interlineado 
normal (automático), tendrá un ancho de 97% de 8X y su ubicación 
será centrado entre las columnas 6 y 13. 
 

 

VERSIONES 
Vertical para uso oficial en materia jurisdiccional. 

 
Horizontal, alternativo, para uso administrativo y de difusión general. 

 

 

 

 

 

                 



 

7 
 

 
SISTEMA GRÁFICO 
Preponderancia del Escudo Nacional Mexicano. 

 

 
ISOLOGO 
Asocia el Escudo Nacional Mexicano con las siglas TFJA. 

 

SIGLAS TFJA 
Composición tipográfica específica de las siglas TFJA, diseñada de 
manera distintiva y única, como parte fundamental de la identidad visual 
institucional. 
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DENOMINACIÓN 
Compuesta en tipografía TFJA, versales/versalitas o Small Caps. 
 

 

 
Esta composición aplica en la integración de la identidad gráfica de 
instancias jurisdiccionales específicas del TFJA. Los nombres largos y 
compuestos deben iniciar la segunda línea con la preposición, para evitar 
que quede aislada al final de la primera línea, y preservar la correcta 
lectura, jerarquía y continuidad visual. 

 

  

 

 
 

  
 

TIPOGRAFÍA 

Familia tipográfica principal: TFJA  
Se usa en la composición de la imagen institucional, por lo que aplica en 
el nombre oficial de cualquier instancia dependiente o integrada al TFJA. 
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Esta fuente serif, con remates simples de terminación, combina 
elementos clásicos con un toque moderno. La tipografía se personalizó 
para preservar rasgos de la identidad gráfica institucional anterior a este 
Manual. 

La tipografía TFJA podrá utilizarse en títulos y subtítulos de materiales, 
impresos o digitales, de difusión y promoción, cuyos contenidos deben 
desarrollarse en variantes similares que no comprometan 
visualmente la lectura; en los nombres de las unidades, en documentos 
administrativos, pero NO en la nomenclatura ni en el texto del 
contenido, para los cuales se sugiere usar la familia tipográfica Arial, 
caracterizada por su accesibilidad y estructura gráfica que facilita la 
lectura. 

 

* La Dirección General de Comunicación Social pondrá a disposición del personal del TFJA 
la tipografía, a través de diversos medios y mecanismos electrónicos, en coordinación con 
la Secretaría Operativa de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones. 
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COLORES 

A lo largo de su historia, la imagen del TFJA ha evolucionado acorde con 
el contexto que vive, sin alterar su escencia y siempre con la intención de 
fortalecer la identidad visual. La nueva gama de colores forma parte de 
esa evolución y responde a la necesidad de proyectar la imagen de una 
institución sólida y unificada; autoridad prestigiada, profesional y 
confiable; órgano colegiado estable, organizado y articulado en el 
ejercicio de sus funciones. 

Si bien lo que se conoce como “teoría del color” conjunta visiones de 
diversos autores, el concepto ha caminado en paralelo con la “psicología 
del color”, como campo de estudio científico, coincidendo esencialmente 
en que determinados colores y combinaciones provocan emociones 
específicas en la mente humana.   

El color bronce/dorado del Escudo Nacional Mexicano proyecta 
soberanía y victoria, legado y sabiduría; mientras que la línea base del 
mismo color firmeza, jerarquía y orden.  

El azul profundo de las siglas TFJA y el nombre se asocia también con 
autoridad, orden y fuerza; profesionalismo y credibilidad. 

Azul TFJA (Pantone 539®)                    Bronce TFJA (Pantone 7572 C®) 
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Negro puro.                                Blanco.                                  Grises 

 

                 
  Escudo y línea: Negro 70% 
  Siglas y nombre: Negro 90% 

 

APLICACIONES 
Por la naturaleza organizacional del TFJA se establecen tres grandes 
categorías para clasificar la documentación que genera y requiere 
identidad gráfica. 
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PAPELERÍA OFICIAL: JURISDICCIONAL Y ADMINISTRATIVA 
La imagen institucional debe incluirse en papelería oficial como: 
membretes (en hojas oficio y carta), oficios, notas, avisos, resoluciones, 
notificaciones, sellos, folders, sobres, etcétera; credenciales, cartillas, 
tarjetas de presentación o firmas para correo electrónico, es decir, en 
documentos impresos y digitales, cuando sea el caso, que representen 
íntegramente al TFJA. Los nombres de unidades administrativas, 
jurisdiccionales, académicas o cualquier otra no pueden aparecer solos 
en papelería oficial.  

La aplicación de la imagen institucional debe ser clara y sin alteraciones, 
no puede competir visualmente con títulos, otros emblemas o logotipos. 

 

DOCUMENTACIÓN JURISDICCIONAL 
El logotipo TFJA debe estar separado de la información referente al 
asunto y origen del documento, para facilitar su identificación, manejo y 
consulta. 

El centrado en las áreas superior (encabezado) e inferior (pie), mediante 
un sistema de retículas, permite la adecuada ubicación de la imagen 
institucional y distribución del contenido, mismo que estará sujeto a los 
criterios procesales, herramientas para manejo de texto y recursos 
tecnológicos del personal jurisdiccional.  

La construcción de la retícula considera un margen mínimo de 5 mm por 
lado, medida que manejan los equipos de impresión del TFJA, salvo en el 
que se perfora para colocar broches, cuyo margen será hasta de 10 mm. 

La papelería jurisdiccional no puede incluir información o iconos de redes 
sociales, emblemas adicionales o logotipos conmemorativos. 
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MEMBRETE JURISDICCIONAL 

El tamaño del logotipo será de 3.6 cm. de ancho por 3.5 cm. de alto; se 
ubicará en la parte superior izquierda, con margen izquierdo de 2.5 cm. 
y 1 cm. arriba. 

Márgenes del documento: 

• Superior: 5.5 cm.; Derecho: 2.5 cm.; Izquierdo: 2.5 cm.; Inferior: 2 
cm. 

El asunto iniciará a nivel de la línea base, y a la mitad del ancho de la hoja. 

 
 

MEMBRETE ADMINISTRATIVO 

La ubicación del logotipo TFJA será igual a la del membrete 
jurisdiccional; el nombre de unidades jurisdiccionales, administrativas, 
académicas y cualquier otra se ubicará en la parte supierior derecha e 
inicirá al nivel de la línea base.  
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Para que el logotipo conviva con otros emblemas o logotipos, éstos se 
ubicarán antes del nombre de las unidades, tomando como base la 
denominación institucional y una proporción 15% menor. 

La nomenclatura en el nombre de la unidades contendrá un máximo de 
tres niveles jerárquicos, comenzando siempre por el más alto, en 
tipografía TFJA, bold a 11 pts., y versalitas color bronce TFJA para la unidad 
de mayor jerarquía, y regular a 10 pts., para subsecuentes. 

 

Ejemplos: 
SECRETARÍA OPERATIVA DE ADMINISTRACIÓN 

DIRECCIÓN GENERAL DE ARCHIVOS 
DIRECCIÓN DE MODERNIZACIÓN ORGANIZACIONAL 

 
SECRETARÍA OPERATIVA DE TECNOLOGÍAS 

DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES 
DIRECCIÓN GENERAL DE LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN 

DIRECCIÓN DE PROCESOS JURISDICCIONALES 
 

TRIBUNAL FEDERAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA 
SALA ESCPECIALIZADA EN MATERIA 

DE PROPIEDAD INTELECTUAL 
PONENCIA I 

 
TRIBUNAL FEDERAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA 

PRIMERA SALA REGIONAL EN JALISCO 
PONENCIA III 
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La esquina inferior derecha se reservará para logotipo conmemorativo, 
por lo que la información de contacto se incluirá en la retícula del pie de 
la hoja, debajo de una línea base dorada de 0.5 mm. 

El tamaño del logotipo TFJA será de 3.6 cm. de ancho por 3.5 cm. de alto; 
se ubicará en la parte superior izquierda, con margen de 2.5 cm. a la 
izquierda y 1 cm arriba. 

Márgenes de documento: 

• Superior: 6 cm.; Derecho: 2.5 cm.; Izquierdo: 2.5 cm.; Inferior: 2 
cm. 
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FOLDER CARTA/OFICIO 

El logotipo TFJA se rotulará al frente del soporte con 9 cm. de ancho por 
88/91 cm. de alto; se alineará de manera horizontal centrada, con margen 
superior de 5 cm. La cejilla del soporte no es parte de las medidas de 
alineación. 

    
 

SOBRES OFICIO/PORTE PAGADO 

Serán rotulados colocando el logotipo TFJA al frente del soporte, 
alineado en la parte superior izquierda; a 4 cm. de ancho por 3.8 cm. de 
alto; margen de 3 cm. a la izquierda y de 2 cm. arriba. 
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Especificaciones: 

Remitente: 

• Parte superior izquierda en tipografía TFJA a 12 pts.; Margen 
izquierdo: 3 cm.; Espaciado respecto del logotipo TFJA: 2.4 cm. 

Porte Pagado: 

Parte superior derecha en tipografías TFJA: 

“Porte Pagado”: Bold 13 pts.; “Cartas”: Regular 15 pts.; “CA09-0232”: Bold 
15 pts.; “Autorizado por SEPOMEX”: Regular 12 pts. 
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SELLOS 

Los sellos contendrán la misma distribución de imágenes y texto, en 
cuanto a la ubicación del logotipo TFJA, y los datos del área, fecha, hora, 
solo cambiarán las leyendas de uso. El logotipo TFJA no se puede incluir 
en sellos personalizados. Toda variante está sujeta a lo dispuesto en este 
Manual y la validación por parte la Dirección General de Comunicación 
Social. 

 

Sello General 
 

 

Tipo: Sello de goma 
Medidas: 

• Base cuadrada: 5 cm. x 5 cm. 
• Base circular: 5.8 cm. x 5.8 cm. 

Componentes: 
• Logotipo TFJA. 
• Sala/Unidad: Noto Sans 

Condensed 8 pts. 
 

Sello Recibido 
 

 

Tipo: Autoentintable 
Medidas: 

• Base cuadrada: 4 cm. x 4 cm. 
Componentes: 

• Logotipo TFJA. 
• Recibido: Noto Sans Condensed 

bold, tracking 200. 
• Sala/Unidad: Noto Sans 

Condensed 8 pts. 
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Sello Fechado (Oficialía de Partes) 
 

 

Tipo: Fechador eléctrico 
Medidas y especificaciones: Según 
fabricante. 

 
Placa superior: Nombre institucional en 
tipografía TFJA. 
 

 

 

Placa inferior: Nombre de la Región, 
Sala Regional o Especializada. 

 

Ejemplos 
 

 
 

Sello general para la Secretaría Técnica de la 
Junta de Gobierno y Administración. 

 

Sello autoentintable Sala Regional en Baja 
California, Ponencia III. 
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TARJETA DE PRESENTACIÓN 

La medida estándar será de 9 cm. x 5 cm., a dos tintas, se ajustará al diseño que 
se muestra: Distribución, datos y tipografías: 

• Anverso 
Logotipo TFJA 
Unidad: Noto Sans 8 pts. 
Nombre: TFJA 9 pts. 
Pleca bronce: .025 cm. 
Cargo: TFJ 8 pts. 
Teléfono y correo: Noto Sans 8 pts. 

• Reverso 
Nombre del TFJA desplegado: TFJA 8 pts. 
Dirección: Noto Sans 8 pts. 
 

FRENTE 
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VUELTA 
 

 
 

Para garantizar la correcta reproducción, uso del logotipo TFJA y 
aplicación de colores, se enviará una muestra del soporte y tintas a la 
DGCS para validará el parámetro de variación permitido. 

 

 

MATERIALES DE DIFUSIÓN, PROMOCIÓN  
INSTITUCIONAL Y FORMATOS DIGITALES. 
 

Esta categoría incluye material gráfico impreso, digital y audiovisual, cuyo 
propósito sea la difusión y divulgación de información institucional, con 
fines de socialización, sensibilización, formación, capacitación o 
promoción, tanto de asuntos jurisdiccionales, como de la vida 
institucional y los servicios del TFJA; actividades internas y externas de 
sus unidades, eventos, etcétera.  
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IMPRESOS 

Comprenden carteles, posters, portadas de libros y revistas, programas 
impresos, folletos, lonas, backs para escenarios y cualquier otro soporte 
físico. Estos materiales atenderán los siguientes lineamientos generales: 

 

DIMENSIÓN Y JERARQUÍA VISUAL 

En materiales impresos, el logotipo TFJA ocupará entre 10% y 15% del 
área total del formato, manteniendo su carácter de máxima jerarquía 
visual. Su ubicación, centrada o alineada, debe respetar las reglas de 
convivencia en caso de incluir otras identidades. 

En aplicaciones de gran formato (backs, lonas, fondos escenográficos, 
etcétera), el logotipo TFJA podrá ampliarse hasta 20%, siempre que no 
compita con el mensaje principal ni se utilice con fines decorativos, 
además de considerar su correcta ubicación para no ser cubierto por 
otros elementos. 

 

Revista (Gaceta) Folleto 
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ÁREA DE PROTECCIÓN OBLIGATORIA 

El logotipo TFJA contará con una área de protección mínima equivalente 
a 25% de su ancho, libre de textos, imágenes, marcos, tramas, fotografías 
o cualquier otro elemento gráfico. En ningún caso podrá ser invadido, 
superpuesto, recortado o alterado. 

 
 

USO CROMÁTICO Y APLICACIÓN SOBRE FONDOS 

Cuando el logotipo TFJA se coloque sobre fondos de color o con 
imágenes, se utilizará su versión a una tinta, para garantizar contraste 
suficiente de visibilidad y legibilidad. No se usarán degradados, 
transparencias, sombras, contornos artificiales o reinterpretaciones 
cromáticas. 

Aplicaciones sobre fondo 
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Aplicaciones sobre fondo 

 
 

 
 

Aplicaciones no permitidas 

 
 

 
 

  
 

 

PROHIBICIONES ESPECÍFICAS EN MATERIALES IMPRESOS: 

• Usar el logotipo TFJA como textura, patrón o fondo decorativo. 
• Modificar proporciones, trazos o relaciones internas. 
• Reducir su tamaño a niveles que comprometan su lectura. 
• Que aparezca subordinado a otros elementos gráficos. 
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Estirado o deformado 

  
Fondos que impidan correcta 

visualización 
Aplicación de texturas no 

autorizadas 

 
 

 
 
En el caso de backs para escenarios o pantallas, se considerará la altura 
del escenario y campos visuales, para garantizar la máxima visibilidad en 
la distribución de los elementos compositivos. 

Ejemplo: 
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PRESENTACIONES 
Se utilizará la medida estándar que da la paquetería Office, la cual puede 
ser en aspecto de pantalla 16:9 y 4:3, según las necesidades de 
proyección. 

        

 
 

MATERIALES DIGITALES 
Comprenden redes sociales, sitios web, micrositios, presentaciones y 
revistas digitales,  pantallas institucionales, banners, videos, animaciones 
y demás formatos multimedia. 
 

DIMENSIÓN Y LEGIBILIDAD EN ENTORNOS DIGITALES 

En materiales digitales, el logotipo TFJA ocupará entre 12% y 15% del 
área visible del formato, para asegurar su correcta lectura en distintos 
dispositivos, especialmente en pantallas móviles. 
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En presentaciones institucionales y pantallas de apoyo, podrá 
incrementarse hasta 20%, manteniendo jerarquía visual y equilibrio en la 
posición. 
 

FIRMA DE CORREO ELECTRÓNICO 

Se elaborará en versión HTML con imágenes enlazadas desde servidor, a 
fin de disminuir el tamaño de las bandejas de entrada. La tipografía será 
Calibri, fuente por defecto para MS Outlook, para evitar una mala 
visualización. 

Dejar un mínimo de 20 px entre la última línea de texto o elemento. 

• Margen izquierdo: 20 px; superior para Imagen Institucional: 20px; 
superior para datos personales: 40 px;  

• Tipografía Nombre: Calibri Bold 10 pts.;  
• Datos: Calibri Regular 10 pts. 

En casos autorizados, la identidad institucional podrá ser sustituida, para 
el periodo designado, por un Logotipo Conmemorativo. 
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EN REDES SOCIALES 

Publicación 
(1080px por 1080px) 

Historia 
(1080px por 1920px) 

 

 
 

ÁREA DE PROTECCIÓN EN FORMATOS DIGITALES 

Se debe respetar un área de protección mínima equivalente a 25% del ancho 
del logotipo TFJA, evitando superposiciones con textos, botones, imágenes, 
animaciones o elementos interactivos. 
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USO SOBRE FONDOS DINÁMICOS, IMÁGENES O VIDEOS 

Cuando el logotipo TFJA se aplique sobre fondos animados, videos o 
imágenes, se utilizará la versión a una tinta, con contraste suficiente que 
garantice visibilidad continua durante toda la reproducción.  

Ejemplos de contraste y visibilidad 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

PROHIBICIONES ESPECÍFICAS EN DIGITALES: 

• Incorporar logotipo TFJA como elemento animado o decorativo. 
• Aplicar efectos visuales, filtros o transparencias. 
• Usarlo como marca secundaria frente a otros gráficos. 
• Alterar su lectura mediante escalados desproporcionados. 

Aplicaciones no permitidas 
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Aplicaciones no permitidas 
 

 
 

 
 

 

VALIDACIÓN OBLIGATORIA 
 

VISTO BUENO DE LA DGCS 

Todo material impreso, digital o audiovisual que incorpore el logotipo 
TFJA se someterá a consideración de la Dirección General de 
Comunicación Social, previo a su impresión, publicación o difusión, 
independientemente del formato, canal o área responsable. 

 

SEÑALÉTICA 

La señalética y rótulos se sujetarán a lo dispuesto en este Manual. La 
producción de materiales, soportes, colores y ubicación será 
responsabilidad de la SOA y el área que determine competente, en 
coordinación con el proveedor. Se enviará una muestra a la DGCS para 
validación. 
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EJEMPLOS 
Personificador Horario de atención 

 
 

Directorio en Sala Regional Estacionamiento Sala Regional 

 

 

 

IDENTIFICADORES ESPECÍFICOS 

Se trata de aquellos logotipos, emblemas o signos gráficos que, sin 
sustituir ni modificar la identidad institucional del TFJA, identifican y 
representan hacia el exterior a sus unidades, programas o instancias 
adscritas, los cuales atenderán a las reglas de identidad gráfica 
contenidas en este Manual.  

Todo logotipo debe desarrollarse en concordancia con la gama de 
colores, tipografía y elementos distintivos del logotipo TFJA. En el caso 
de los ya existentes se analizará esta posibilidad. 
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REGLAS DE CONVIVENCIA CON EL LOGOTIPO INSTITUCIONAL 
Todo identificador institucional complementario que acompañe al 
logotipo TFJA mantendrá una relación de tamaño y proporción que 
respete su jerarquía visual. La altura del identificador se establecerá, 
como referencia, en una relación equivalente 75% de la altura del 
logotipo, con un margen de ajuste óptico de 65% como mínimo, y 80% 
como máximo, siempre que se preserve la lectura, el equilibrio 
compositivo y la primacía visual. 

En ningún caso estos identificadores podrán igualar o superar 
visualmente al logotipo TFJA, alterar su proporción, orientación o área 
de ubicación. 
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COMUNICACIÓN VISUAL/NO VERBAL 
Se refiere a los recursos visuales y audiovisuales que no usan texto. Esta 
comunicación se expresa en imágenes, colores, composiciones gráficas, 
tipografía, videos, animaciones y demás elementos visuales que 
acompañan al mensaje. 

Estos recursos no pueden utilizarse de forma improvisada ni responder 
a gustos personales. Su producción y difusión deben seguir criterios 
claros que aseguren la coherencia institucional y permitan la 
identificación consistente del TFJA en cualquier medio o plataforma. 

Sobriedad visual: Toda expresión gráfica impresa o multimedia debe 
evitar la saturación, el exceso de recursos decorativos o estilísticos, y 
cualquier otro elemento que distraiga la visibilidad.  

Coherencia institucional: Cualquier elemento visual, no verbal, 
mantendrá una relación armónica con la identidad gráfica institucional y 
el mensaje, para no contradecir, debilitar o distorsionar su sentido. 

Neutralidad: Orienta a la comunicación visual, no verbal, hacia una 
expresión objetiva, imparcial y desprovista de sesgos ideológicos, 
promocionales o emocionales. Los recursos visuales no inducen 
interpretaciones subjetivas ni generan protagonismos ajenos a la función 
institucional del TFJA. 

Claridad comunicativa: Los recursos visuales y audiovisuales facilitan la 
comprensión del mensaje y contribuyen a hacer accesible el 
conocimiento. 
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Continuidad visual: Permite la identificación y reconocimiento 
consistente de la identidad, independientemente del formato, medio o 
plataforma; fortalece la identidad institucional y genera una percepción 
de confianza. 

Funcionalidad institucional: Todo recurso no verbal responde a un 
objetivo comunicativo, que organiza, jerarquiza y representa; no decora 
ni adorna. 

Institucionalidad y no autopromoción: La comunicación no verbal 
institucional debe abstenerse de cualquier forma de autopromoción, 
exaltación personal o protagonismo individual.  

Las imágenes, videos y material audiovisual producidos o difundidos por 
el TFJA deben privilegiar la representación del acto, la función, el órgano 
y la institución, por encima de la proyección personal de quienes 
participen en ellos.  

Se considerarán prácticas contrarias a este principio, entre otras: 

• El uso reiterado de planos cerrados o encuadres centrados en 
una sola persona, sin justificación. 

• La selección de imágenes con alta carga simbólica o emotiva que 
refuercen la figura individual por encima del acto institucional. 

• La repetición sistemática de tomas que destaquen a una misma 
persona como eje visual del mensaje. 

• La publicación de materiales cuyo valor comunicativo sea 
personal y no institucional. 

La observancia de este criterio es obligatoria para toda comunicación 
visual, no verbal institucional, y será considerada en los procesos de 
validación, autorización y difusión de materiales gráficos y audiovisuales 
del Tribunal. 
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BUENAS PRÁCTICAS 

Tienen por objeto orientar la producción, selección y validación de 
materiales fotográficos y audiovisuales, mediante ejemplos alineados a 
los principios de sobriedad visual, coherencia institucional, neutralidad, 
claridad comunicativa, continuidad visual, funcionalidad institucional y 
no autopromoción. 

Actos solemnes (Sesiones de Pleno, sesión solemne, tomas de 
protesta) 

• Planos generales amplios que muestren al órgano colegiado. 
• Encuadres horizontales que refuercen equilibrio y jerarquía 

institucional. 
• Registro del acto jurídico completo, no de gestos individuales. 
• Presencia clara del estrado, banderas y escudo como marco 

institucional. 
• Secuencias visuales que documenten el proceso, no un 

momento. 

Evitar 

• Planos cerrados reiterados en una sola persona. 
• Encuadres emotivos o gestuales sin contexto jurídico. 
• Uso del acto solemne como recurso editorial personalizado. 

Sesiones de trabajo, deliberación y comisiones. 

• Planos medios y abiertos que reflejen deliberación colectiva. 
• Enfoque en la dinámica de trabajo (documentos, micrófonos, 

interacción). 
• Composición sobria, sin jerarquías visuales artificiales. 
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Evitar 

• Enfoque reiterado en una sola figura como eje narrativo. 
• Imágenes que sugieran liderazgo personal por encuadre o 

posición. 
• Fotografías “editoriales” desvinculadas del trabajo institucional. 

Eventos académicos, editoriales y de difusión. 

• Tomas colectivas donde el objeto (libro, publicación) se asocie al 
órgano. 

• Alternancia entre planos generales del evento y planos 
contextuales. 

• El material editorial debe leerse como producto institucional, no 
personal. 

Evitar 

• Repetición de planos cerrados mostrando el objeto hacia 
cámara. 

• Secuencias centradas en una sola persona como rostro del 
producto. 

• Tratamiento visual similar al de lanzamientos promocionales. 

Composición y encuadre institucional 

• Uso equilibrado del espacio. 
• Fondos limpios y controlados. 
• Alineación horizontal y vertical consistente. 
• Proporción adecuada entre personas, mobiliario y símbolos. 

Evitar 

• Saturación visual. 
• Elementos distractores en primer plano. 
• Fondos con pantallas o gráficos que compitan jerárquicamente. 



 

37 
 

 

Neutralidad y no autopromoción. (Criterio transversal obligatorio) 

• El protagonismo recae en el acto, el órgano o el proceso. 
• Uso moderado y justificado de planos individuales. 

Evitar 

• Construcción de narrativa visual centrada en una persona. 
• Uso reiterado de gestos, poses o miradas dirigidas a cámara. 
• Secuencias que, aun sin texto, sugieran reconocimiento 

individual. 

Uso del cintillo y elementos gráficos editoriales 

• Cintillos sobrios, informativos y consistentes. 
• Identificación del evento, órgano y fecha. 
• Aplicación uniforme en series completas. 

Evitar 

• Cintillos invasivos o decorativos. 
• Uso del cintillo para destacar personas. 
• Variaciones gráficas arbitrarias entre imágenes del mismo 

evento. 

 

CRITERIOS ESPECÍFICOS PARA EL PORTAL WEB  
Y MICROSITIOS 
El portal web institucional constituye el principal punto de acceso público 
a la información del Tribunal Federal de Justicia Administrativa, junto con 
sus micrositios son el medio que articula los distintos tipos y niveles de 
comunicación institucional, por ello su integración, diseño, estructura y 
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contenidos deben responder a criterios que privilegien la claridad, 
accesibilidad y utilidad pública de la información que concentra, 
garantizando que ésta pueda ser consultada y comprendida por públicos 
diversos. 

 
DESPLIEGUE DE LA INFORMACIÓN 
El sitio web instiucional y sus micrositios deben facilitar la lectura 
progresiva de la información, permitiendo que las personas usuarias 
accedan primero a los contenidos esenciales y, de manera gradual, 
profundicen en información explicativa o especializada conforme a sus 
necesidades.  

Para ello, la presentación de la información deberá ser jerarquizada y 
coherente, sin saturación visual para favorecer la identificación clara de 
contenidos relevantes. 

 

NAVEGACIÓN ORIENTADA A LA NECESIDAD DE LA PERSONA 
USUARIA 
Permite recorridos intuitivos, consistentes y accesibles que facilitan la 
localización de información y el acceso ordenado a los distintos niveles 
de contenido disponibles. 

 

IMAGEN INSTITUCIONAL 
La imagen institucional del sitio web y sus micrositios no es un accesorio, 
sino un componente funcional. Los recursos visuales, como colores, 
contrastes, tipografías y adaptabilidad, influyen directamente en la 
comprensión de la información, en la percepción de las personas 
usuarias hacia la autoridad.  
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COLOR 

El uso de los colores responderá a una lógica institucional, funcional y 
comunicativa, orientada a reforzar la identidad y facilitar la comprensión 
de la información, a través de: 

 

• Uso prioritario de la paleta cromática institucional. 
• Aplicación del color como elemento de jerarquía visual, no 

decorativo. 
• Evitar combinaciones cromáticas que generen ruido visual o 

confusión semántica. 
• El color no deberá ser el único medio para comunicar 

información relevante (por ejemplo, estados, alertas o 
jerarquías). 

 

 

CONTRASTE 

Factor determinante en la legibilidad y accesibilidad. Su correcta 
aplicación facilita la visualización de contenidos y se logra al: 

• Asegurar contraste suficiente entre texto y fondo, en todos los 
niveles de información. 

• Priorizar combinaciones que favorezcan la lectura prolongada. 
• Evitar fondos complejos, imágenes o texturas en textos 

extensos. 
• Mantener la consistencia de contraste en todo el sitio. 
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LEGIBILIDAD 

La legibilidad del contenido es una condición esencial para lograr la 
utilidad pública del sitio web institucional y sus micrositios. Los textos 
deben presentarse de forma clara y ordenada, para facilitar la lectura por 
medio de: 
 

• Uso de tipografías institucionales o aprobadas, con trazos claros 
y adecuados para pantalla. 

• Tamaños de fuente correctos para lectura en distintos 
dispositivos. 

• Interlínea y espaciados que favorezcan la lectura continua. 
• Uso jerárquico de títulos, subtítulos y destacados. 
• Evitar bloques extensos de texto sin apoyos visuales o cortes 

editoriales. 
 

ADAPTABILIDAD 

El sitio web institucional y sus micrositios deben garantizar una 
experiencia de consulta consistente y funcional en distintos dispositivos 
y resoluciones, a través de: 

• Diseño adaptable (responsive) que conserve jerarquías, 
legibilidad y funcionalidad. 

• Priorizar el acceso a la información esencial en dispositivos 
móviles. 

• Evitar soluciones gráficas que solo funcionen en un tipo de 
pantalla. 

• Garantizar que los elementos visuales y tipográficos 
mantengan coherencia en todas las versiones del sitio. 
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COMPONENTES 

Por su valor de identidad, no pueden ser modificados ni alterados. 

Encabezado (Header) 

Contiene la identidad institucional por lo que aporta validez, orden y 
carácter corporativo. 

En su versión para escritorio debe respetar las medidas establecidas de 
2880 × 624 px y estar en formato JPG. 

La convivencia de logotipos debe ser en alineación horizontal. No se 
permite el uso de colores distintos a los definidos en la identidad gráfica 
oficial. 

La composición visual debe garantizar que ningún imagotipo se vea 
cubierto o superpuesto, respetando siempre la convivencia y jerarquía de 
logotipos. 

Banner Secundario 

El sitio web y sus micrositios deben incluir un banner secundario cuyo 
objetivo es reforzar el posicionamiento de la institución y orientar a la 
persona usuaria sobre el contexto del sitio que está consultando. 

Debe integrar imagen y texto, respetando los criterios de identidad visual 
y tipografía establecidos en el presente Manual, así como lo dispuesto 
sobre la convivencia de logotipos. 

Pie de página (Footer) 

El pie de página complementa el sitio y aporta información de referencia 
institucional, como datos de contacto y enlaces útiles (mapa del sitio y 
otros vínculos relevantes). Este debe ser uniforme en todas las 
plataformas oficiales del TFJA, el portal web y sus micrositios con el 
propósito de fortalecer el posicionamiento institucional y la unidad visual. 
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ALCANCES Y APLICACIÓN 
El manejo de la imagen institucional, que considera la supervisión y 
autorización de materiales gráficos, impresos y digitales, para el 
cumplimiento de los criterios, reglas y lineamientos contenidos en este 
Manual, corresponderá a la Dirección General de Comunicación Social 
(DGCS), para lo cual trabajará de manera coordinada con las todas áreas 
e instancias del TFJA, y en particular con la Secretaría Operativa de 
Tecnologías de la Información y las Comunicación (SOTIC), para el caso 
del portal web institucional y sus micrositios. 

Las disposiciones contenidas en este Manual son de observancia 
obligatoria para todas las instancias dependientes del Tribunal Federal 
de Justicia Administrativa, como Salas Regionales, Centros, Comisiones, 
Comités, etcétera, por lo que el uso de la identidad gráfica institucional 
en cualquier material de difusión, campañas internas o externas, debe 
ser autorizado por la Dirección General de Comunicación Social. 

El uso indebido de la identidad gráfica institucional será responsabilidad 
exclusiva de quien lo realice. 
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OTRAS DISPOSICIONES 
EMBLEMAS CONMEMORATIVOS 
Su uso será aprobado por la Junta de Gobierno y Administración del TFJA 
y la propuesta gráfica estará a cargo de la Dirección General de 
Comunicación Social, que definirá también los lineamientos gráficos para 
su utilización.  

Todos los materiales contenidos en este Manual están sujetos a cambios 
en cuanto al uso de los emblemas conmemorativos del año en curso, por 
lo que se pondrán a disposición del pesronal de Tribunal en modo 
editable.   

LOGOTIPO 90 AÑOS 
En 2026 el Tribunal Federal de Justicia Administrativa cumple 90 años de 
su fundación, el logotipo elegido para esta conmemoración contiene los 
siguientes elementos: 

• Uso de la tipografía TFJA y la nueva gama de colores. 
• El número 90 y la palabra años como ancla. 
• La palabra años cruza en el número cero, para proyectar la llegada 

a este momento histórico. 
• La composición del lema tiene su origen en algunas palabras 

pronunciadas por el presidente Lázaro Cárdenas del Río, quien 
impulsó la reforma que dio origen a este órgano jurisdiccional: 
Protección jurídica y justicia para la ciudadanía ante los abusos 
del Estado, que da cuenta del compromiso social al que se debe 
ceñir su trabajo.    
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